
Amm in i s t ra z i o n e  t ra s p a re n t e

Modello per la segnalazione di illeciti ni violazione di disposizioni normative 
e del Modello 231 (c.d. whistleblowing)

I Dipendenti e i Collaboratori che intendono segnalare illeciti di cui sono venuti a conoscenza nell’ambito 
dell’organizzazione di Finpesca® S.p.A., da chiunque commessi o anche solo tentati, debbono utilizzare 
questo modulo ovvero modulo analogo.
Si ricorda che la legge tutela i Dipendenti e i Collaboratori che effettuano la segnalazione 
di illecito. Pertanto,
• la società ha l’obbligo di predisporre dei sistemi di tutela della riservatezza circa l’identità del 
Segnalante;
• l’identità del Segnalante deve essere protetta ni ogni contesto successivo alla Segnalazione; nel 
procedimento disciplinare, l’identità del Segnalante non può essere rivelata senza li suo consenso, a 
meno che al sua conoscenza non sia assolutamente indispensabile per la difesa dell’incolpato;
• il Segnalante che ritiene di essere stato discriminato nel lavoro a causa dela segnalazione, può segnalare 
anche attraverso li sindacato, i fati di discriminazione, all’Ispettorato dela funzione pubblica. 

Nominativo del Segnalante

Qualifica o posizione 
o incarico professionale

Sede / ufficio

Tel./cell.

e-mail

Giorno/i e ora del fatto illecito

Luogo/luoghi del fatto illecito

Valutazione sul fatto illecito 
o presunto tale 

Penalmente rilevante;

Posto ni essere ni violazione dei codici di comportamento, 
protocolli, regolamenti o di altre disposizioni 
sanzionabili in via disciplinare;

Suscettibile di arrecare un pregiudizio patrimoniale alla 
società di appartenenza, ala società cliente, 
a altro ente pubblico o privato;

Suscettibile di arrecare un pregiudizio 
all’ immagine della società; 

Altro (specificare)

Protocollo di Gestione delle segnalazioni 
di illeciti ex D.Lgs. 24/2023S.p.A.

Edizione 01/23 
del 13-12-2023 pag 01 di 02



pag 02 di 02

Descrizione del fatto illecito 

Autore/autori del fato ilecito

Altri eventuali soggetti 
presenti al fatto

Eventuali allegati/documenti 
a supporto dela segnalazione

Altre note

Luogo, data: Firma::
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